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Soluciones Inteligentes en Gestion de Personas
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PROPOSITO:

Simplificar la gestion de las dreas de Recursos Humanos, entregando
apoyo en los servicios de: Nomina, Gestion de Talento, Asesoria Legal
Laboral y Prevencidn de Riesgos, ofreciendo soluciones integrales y
transparentes que liberan a las empresas de cargas operativas,
disminuyendo costos y mejorando resultados.

PROPUESTA DE VALOR:

La propuesta de valor de Humae se distingue por tres aspectos claves:
un enfoque integral en sus servicios, una real atencidon personalizada y
transparencia en todo el proceso del cliente. Esto nos diferencia de
nuestros competidores y de las prdcticas convencionales en el mercado.



NUESTROS SERVICIOS
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Gestion de Servicios Legales Gestion de Prevencion de
Nomina y Juridicos Talentos Riesgos

Gestionamos el Realizamos asesoria Disehamos e Diagnosticamos y

cdlculo y pago de legal especializada implementamos la asesoramos en
remuneraciones de en materias Gestion de Talento seguridad laboral.

tu equipo. laborales. de tu equipo.
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Somos tu equipo

Somos el equipo de
nuestros clientes,
somos parte de su dia a
dia, aliviando tareas
imprescindibles para
las empresas.

&

Transparencia absoluta

No tememos hablar de dinero.
Nuestros valores son
transparentes. Nuestra oferta se
basa en la honestidad, claridad
y simplicidad, sin cargos
ocultos.

¢ QUE NOS DIFERENCIA?

Rentabilidad

Convertimos a las
dreas de RRHH en
dreas rentables
para sus
empresas.



TT

HUMAE

11

Calculos exactos

NOMINA

Administracion de formularios

Gestionamos el cdlculo y pago de remuneraciones,
cotizaciones previsionales, impuestos y liquidaciones
de sueldos, asegurando el cumplimiento normativo y
la precision en cada proceso. A través de nuestra
gestion hacemos que la administracion de sueldos
sea simple, seqgura y transparente. Nos encargamos
de todo el proceso de ndmina para que tu equipo
reciba sus remuneraciones a tiempo Yy sin
complicaciones.

Generacion de reportes de nomina

Registros de trabajadores
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SERVICIOS LEGALES LABORALES

Brindamos asesoria legal especializada en materias laborales, contratos,
desvinculaciones, auditorias y cumplimiento normativo, protegiendo a las
empresas y fortaleciendo sus relaciones laborales. A través de este servicio
protegemos a tu empresa y a tu equipo con asesoria laboral a la medida. Desde
contratos hasta desvinculaciones, te ayudamos a navegar el mundo Legal de
Recursos Humanos con claridad, confianza y anticipacion.

01 02 03 04

Generacion de contratos Gestion del canal de Preparacion de despidos Elaboracion de
y anexos de contrato denuncias y justificacion causal finiquitos
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t GESTION DE
TALENTOS

Disenamos e implementamos programas de gestion del talento,
capacitacion, liderazgo, clima organizacional y cultura empresarial para
potenciar el crecimiento interno. Con este servicio potenciamos el talento
que impulsa tu empresa. Creamos programas que fortalecen lideres,
mejoran equipos y construyen culturas de trabajo mds sanas y exitosas.

Levantamiento de perfiles Mentoring
Reclutamiento Evaluacion de desempeiio
Carrera y sucesion Compensaciones y beneficios

>



PREVENCION DE RIESGOS

Ofrecemos servicios de diagndstico, planes de accion,
capacitaciones y asesoria en sequridad laboral, con el
objetivo de minimizar riesgos y cumplir con la
normativa vigente. Creamos espacios de trabajo mds
seguros y protegidos. Te ayudamos a anticipar riesgos,
cuidar a tu equipo y construir una cultura de sequridad
que proteja a tu empresa desde adentro.

Planificacién y Implementacion Nuevas Normativas Programas de
Asesorias decreto 44 Prevencion
Entrenamientos Administracion Salud ocupacional Emergenciasy

de Riesgos Ley Karin
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NOSOTROS :

Felipe Arteaga Fuentes
CEO

Magister en Gestion de Recursos Humanos, Universidad de
Santiago de Chile. Diplomado en Control y Administracion
de Recursos Humanos, Universidad de Santiago de Chile.

Mds de 20 anos de experiencia en multinacionales, de
diversos rubros, a cargo de departamentos de Recursos
Humanos y todas sus subdreas. En outsourcings, 10 anos de
experiencia en grandes empresas de externalizacion del
proceso de remuneraciones.

Ignacio Martin Mihovilovic
Gerente Area Legal

Abogado, Magister en Derecho de la Empresa de la
Universidad de los Andes. Diplomado en Derecho Laboral de
la Empresa de la Universidad de los Andes.

Se destaca en Derecho del Trabajo, representando en
tribunales a empresas en juicios laborales, y en procesos
judiciales ante la DT. A su vez, desarrolla apoyo constante a
empresas en la gestion de sus colaboradores, en politicas
internas y protocolos, remuneraciones y seguridad social.
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Humanidad y tecnologia
potenciando tu empresa

+56 9 51284519
felipe@humae.cl

www.humae.cl




